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Vorbemerkungen

Die Projektzeitbewertung ist eine Mischung aus Betriebsdatenerfassung, Dienstplanung und
Arbeitszeitsystem. Die Motivation hinter der Losung ist ein einfaches Grundkonzept, das alle
Basiswerte einer einfachen Zeitwirtschaft ermitteln kann und trotzdem mit einer flexiblen
Erweiterbarkeit ausgestattet ist, die wartbare Anpassungen zulassen.

Diese Zeitbewertung basiert auf unserem in mehreren Zeitwirtschaftsprojekten erfolgreich
eingesetzten Auswertungskonzepts. Es wurde nun Zeit, dieses Konzept einmal grundlegend
zu Uberarbeiten und die flexiblen und trotzdem einfachen Mdglichkeiten in einem
eigenstandigen Modul aufzubereiten’.

Zur Zeit ist es ,Work in Progress®, d.h., wir versuchen so schnell wie mdglich, alle die
Funktionen fertigzustellen, die wir fir dieses Modul geplant haben, aber dies hangt natirlich
auch von der verfligbaren Zeit ab, da dieses Modul neben unserer ,normalen® Arbeit als
NAVISION Berater und Entwickler entsteht.

Das Modul wird voll in unsere Projekterfassung integriert, so dass es sehr schnell auch in der
Praxis eingesetzt wird.

" Unsere erste Zeitwirtschaftslosung mit dem ,Meldungsprinzip“ wurde 1999 entwickelt. Diese Lésung
ist mittlerweile bei mindestens zwei Unternehmen im Einsatz, die 150 und 300 Mitarbeiter abrechnen.
Es kdnnen aber noch mehr Installationen in ,freier Wildbahn* vorliegen, da wir fir diese erste Version
freigegeben haben. Die erste grundlegende Uberarbeitung erfuhr dieses Konzept 2003 in einem
groRen Projekt mit Anbindung einer Dienstplanung. Auch hier erwies sich das Konzept als sehr
flexibel und robust, mit dem selbst die unglaublichsten Aspekte abbildbar waren.
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Einrichtung

Projektzeitbewertung
h.aa Mitarbeiterkarte

== Abwesenheitsregistrierung

+-{_ Hiskorie

+-_J Periodische Aktivitaten

=8l Einrichtung
=3 Projektzeitbewertung Einrichtung
= Meldungstypen Ubersicht
= Pausen
=3 Zeitkonken
==l Abrechrungsperioden
= Abwesenheitsgrinde

Meldungstypen

Mit den Meldungstypen zu beginnen, ist nahe liegend, da die Meldungstypen der Dreh- und
Angelpunkt der Projektzeitbewertung sind. Die Meldungstypen werden ,nicht* vom Anwender
definiert, sondern werden fertig mitgeliefert. Zusatzliche Meldungen sind nur vom
Anwendungsprogrammierer zu erstellen. Somit misste man sich eigentlich gar nicht darum
kiimmern.

In frGheren Versionen waren die Meldungen in der Programmlogik fest ,verdrahtet®, dies
erlaubt aber keine Ubertragung in andere Dialogsprachen (war bisher auch nicht notwendig).
Mit unserem Modul ,Projektzeitbewertung®“ haben wir dies geandert. Nun kénnen die
Meldungen angelegt werden und im Rahmen der ,Projektzeitbewertung Einrichtung® der
Funktion zugeordnet werden (siehe hierzu die Anmerkungen ab Seite ). Damit besteht die
Méglichkeit fir den Anwender, die von uns vorgegebenen Bezeichnungen nach seinem
eigenen Geschmack abzuandern. Dies erleichtert die Erfassung der Meldungen erheblich.
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B Meldungstypen Ubersicht

Zode
AELEEGINM
ABLEMDE
AELECM., .,
ABLUSTD
BESTEEG...
BESTEMDE
BESTKO...
BESTMIN. ..
BESTUSTD
FEIERTAG
KAPPGEM.. .
KAPPMO, |,
KAPPSOL..,
KAPPSOL..,
KAPPTAG. .,
KAPP-FT...
KAPP-50..,
KAPP-UE. .,
KEIMEST. ..
MAKARW, .,
MINDEST...
MACHSO, .
MACHSO, .
MACHT
PALSCH-..,
PALISE
PLAMIML. .,

Beschreibung
abl,-Beginn

Abl.-Ende

Ahl,-Karmpletk

&bl -5kd

Best.-Beqginn
Best,-Ende
Best,-Komplett
Best.-Minderstd.
Best.-(5td

Taq als Feiertag melden
kapp.-genehm.-Ob
Kapp.-rman. b
Kapp.-Soll-Begin
kKapp.-5ol-Ende
Kapp.-tagl, b

K.appung Feiertagsstunden
K.appung Sonntagsskunden
kappung Uberstunden
Keine Standard Pause
Maz. -Anwesenheit
Mindestarmwesenheit
nach Soll-Beg.

nach Soll-Ende
Machtstunden bewerten
Pauschale Pause
Pausenmodell

Ubergabe Soll-Stunden in Lohn

kt:nav:zeitabrechnung

Einheit
Logisch
Logisch
Logisch
Logisch
Logisch
Logisch
Logisch
Logisch
Logisch
Logisch
Stunden
Stunden
Minuken
Minuten
Stunden
Stunden
Stunden
Stunden
Logisch
Stunden
Stunden
Minuten
Minuten
Logisch
Stunden
Pause
Logisch

S[=1/3

rel...
B
Log...
Log...
Log...
Log...
Log...
Log...
Log...
Log...
Log...
Werk
Werk
Werk
Werk
Werk
Wert
WWert
WWert
Log...
Werk
Werk
Werk
Werk
Log...
WWert
Pause
Log... »

|
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Projektzeitbewertung Einrichtung

EE Projektzeitbewertung Einrichtung |Z| |E| [5__<|

Allgemein |Meldungen Kappungen || Konken

Standard-Pausenlange .

Ruhezeit . . . . . . ..

| 12,00/

Feld

Beschreibung

Standard
Pausenlange

Falls generell eine feste Pause abgezogen werden soll, kann dies
hier eingerichtet werden. Uber Meldungen kann das feiner gesteuert
werden.

Ruhezeit

Zwischen zwei Einsatzen muss mindestens diese Ruhezeit
eingehalten werden.
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EE Projektzeitbewertung Einrichtung

&llgemein | Meldungen |Kappungen kKonken

FEITWIRTSCHAHED]

Midg. Teilnahme Zeitwi. ..
Midg. Sollzeit |5aLL E3l
Midg. Mindestarnwesen,.. |MINDESTAM... [4]
Midg. Max.-Arwesenheit | MAXAMNWESE,,, [T]

Midg, Keine Standard ... |KEINESTDPAUSE 4]
Midg, Pauschale Pause . PAUSCH-PALSE (4]
Midg, max. Sonntagss,.. |KAPP-SOSTD (1]
Midg. max. Feiertagss,.. |KAPP-FTAGSTD [4]
Midg. Official Holiday . . |FEIERTAG £

Midg, Rundung Begin . . RUNDUNGEEG.., [#]|
Midg, Rundung Ende. . . |RUNDUMGENDE (4]
Midg. Rundung Mehrar... |RUMDUMGME... (4]
Midg. Uberstunden . . . |UBERSTUNDEN (%]
Midg, SonnyFeiertag. . . |SOMNN/FEIERTAG (]|
Midg. Macht. . . . . . . |MACHT 3
Midg. Pausenregel, . . . |PAUSE E3]
Midg. Zeitkonka . . . . . \ZEITKOMTO (%]
Midg. Uber-Sall . . . . . \UBERSOLL E3]
Midg. Unter-3all . . . . . \UNTERSOLL (%]

Diesen Feldern werden einfach die passenden Meldungen zugeordnet. Dies muss nur
erfolgen, wenn man von den Vorgabemeldungen abweichen mdchte.

B8 Projektzeitbewertung Einrichtung

Allgemein Meldungen| K.appungen |K|:|nten

- BX

¢ AFPSOLLBEGIN
Midg, Kapp.-Sol-Ende . . |KAPPSOLLENDE (4]

Midg. Kapp,-5oll-Beagin, |

Midg. Kapp.-genehm.-Ub | KAPPGEMEHMUE (4]
Midg. Kapp.taglUb. . . [K&aPP-UBERSTD [H]
Midg. Kapp.-mon.Ob, . . [KAPPMOMOE (4]
Mldg. wor Sol-Beq. . |WORSOLLEEG  [#]]
Midg, nach Soll-Beg.. . . |MACHSOLLEEG [4]
Midg. vor Soll-Ende . . . |YORSOLLEMDE [4]
Midg. nach Sol-Ende . . |MACHSOLLENDE (4]
Midg. Stundenkonto-K... |STUMDEMKOHN. .. (4]
Midg. Toleranz->Kapp. . |TOLERANZZK... [T]
| TOLERANZUM, .. [4]]

rMldg. Toleranz-Unbez....

Midg, Best.-Begin . . . . |BESTEEGINN [
Midg, Best.-Ende . . . . |BESTEMNDE £l
Midq. Best.-Uskd . . . . |BESTOSTD [+
Midyg. Best.-Minderskd,, . |BESTMINDER... [
Midg. Best.-Komplett . . |BESTROMPLETT (4]
Midg. Abl.-Begin. . . . . | AELBEGINM £l
Midg. Abl-Ende . . . . . | AELEMDE ]
Midg. Abl.-0Std . . . . . |BELLSTD [+
Midg. Abl-Komplett . . . |ABLKOMPLETT (3]

Diesen Feldern werden einfach die passenden Meldungen zugeordnet. Dies muss nur
erfolgen, wenn man von den Vorgabemeldungen abweichen mdchte.
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B8 Projektzeitbewertung Einrichtung Z E| E'

Konko Arwesenheit .,

Konto Iststunden . . . . |IST E3]
Konto Mormalstunden . . [MORMALSTL... [4]
Konto Oberstunden . . . |UBERSTUNDEN (4]

Konto Minderstunden . . |MINDERSTUN, .. 4]
Konto Sonnkagsstunden . |SOMNTAGSST,.. (4]
Konto Feiertagsstunden . |FEIERTAGSST... (4]
Konto Anwesenheitstage | AMWESEMHET, .. (4]
Konto Regulare Fehltage | FEHLTTAG-REG (4]
Konto Irregulsre Fehlt,,,  |FEHLTTAG-IR... 1]

Hier werden die Standardzeitkonten eingetragen. Dies muss nur erfolgen, wenn man von
den Vorgabekonten abweichen mdchte.

Pausen

Die Projektzeitbewertung hat ein sehr einfaches Pausenmodell. Im Prinzip bericksichtigen
wir nur gestempelte Pausen und/oder pauschale Pausen.

B STD - Pause

Allgemein |

Minimale Arw, ., | Pausenlange
6,00 0,50
5,00 1,00
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Die pauschale Pause hangt ab von der Anwesenheit des Mitarbeiters. So wird erst ab einer
Mindestanwesenheit von 6 Std. eine Pause von 30 Minuten abgezogen. Auf diese Weise
kénnen die pauschalen Regeln des Arbeitsgesetzes abgebildet werden.

Zeitkonten

B ANWESEND - Zeitkontenkarte

Allgenmein | k
AMWESERD T&Q « e | =
Beschreibung . . . . . . |Anwesenheit | MurFeiertage. . . ... O
Ak [Ist-Stunden = Abwesenheitsfiker . . . | |
Abrechnungsreihenfalge I:l Zeitwon ... I:l
Ausdruckreihenfalge, | . I:l Zeithis . .. ... I:l
Zusammenzahlung von . I:l
Fusammenzahlung bis | . |:|
Berechnungs-Codeunit
Salda, . ... ... 0,00
Quell-Zeitkan. .. Quel-Zeitkonto Bezeichnung Fakkar
kid 0,00
| zeitkonto  w| | Hife |

Uber Zeitkonten kénnen die Bewertungsergebnisse weiter berechnet und erganzt werden.
Hierbei wird unterschieden zwischen Zeitkonten, die Werte haben oder die aus anderen
Zeitwerten zusammengefasst werden. Hierzu kdnnen beliebig viele Quell-Zeitkonten
hinterlegt werden, die den Gesamtwert des Kontos ermitteln.

Hier kdnnte zusatzlich hinterlegt werden, welche Rundungsregeln,
Kappungsregeln etc. gelten. Dann kann man sich oft die Codeunit sparen.

Abrechnungsperioden

Eine Besonderheit in der Zeitwirtschaft ist haufig die aperiodische Abrechnungszuordnung.
So werden haufig nicht die Monate abgerechnet, sondern lieber volle Wochen bewertet
(haufig bei der Dienstplanung zu finden, da sich Wochen einfacher und tbersichtlicher
planen lassen)
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B Abrechnungsperiaden |Z| |E| E'

A

Perioded,.. ' Starkdat

um | Enddatum

In dieser Form konnen

nun abweichende Abrechnungszeitrdume eingetragen werden. Ist

hier nichts eingetragen, so erfolgt die Auswertung tber den jeweiligen Monat.

Abwesenhei

ten

Abwesenheiten werden im Personalwesen gepflegt.

B Griinde Abwesenhe

it B(=1E

Code Beschreibung Einheite. .
KRAMEK Krank. ThiG
TAGFRET  Tag frei ThiG
UMEMTSCH  unentschuldigte Abwesenheit E (4]
RLALE Urlaub ThG

Folgende Felder wurden erganzt:

Feld

Beschreibung

Auswirkung Ist-Zeit

Soll — Ist In diesem Fall wird die Soll-Zeit des Tages in die Ist
Zeit Ubernommen. Dies ist z. B. fur Urlaub die richtige
Einstellung.

Ist=0 Die Abwesenheit filhrt zu Minderzeiten, dies ware z. B.

bei unerlaubter Abwesenheit der Fall.
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Kostenstellenverschiebungen

E2 Kostenstellenverschiebungen

Kostensk,.,  Funktion... | Gultig von | Giilkig bis Mitarbeit, ..  Stempeld, ..

# | (+)

Eine ungewdhnliche Funktion, aber sehr praktisch. Dies wird normalerweise bendétigt, wenn
man Uber Zeiterfassungsterminals die Zeiten ermittelt. Haufig sind nicht an allen
Arbeitsplatzen Zeiterfassungsterminals vorhanden. Wenn das Terminal die Kostenstelle der
Buchung mitliefert, wirden die Mitarbeiter generell auf der falschen Kostenstelle buchen.
Dies kann mitarbeiterbezogen, aber noch viel interessanter, auf Funktionsebene erfolgen.

Beispiel: In einem Rasthof gibt es mehrere Restaurants. Die Kéche wechseln den
Einsatzort, gestempelt wird an den jeweiligen Kassen. Damit wirde, wenn Kasse und Kuche
unterschiedliche Kostenstellen haben, die falsche Kostenstelle bebucht werden. Nun kann
man aber Uber die Kostenstellenverschiebung der Koch an der Kassenkostenstelle
automatisch auf die Kostenstelle ,Kiiche® weiterleiten.
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Anwendung

Mitarbeiterkarte

Wir verwenden die Mitarbeiterkarte aus dem Modul ,Personalwesen”.

B AH Andrea Hischer - Mitarbeiterkarte

Allgemein |K|:|mmunikatiu:un Yerwaltung || Personal | Projekkzeit
MEC P Suchbegriff . . . . . .. | AHISCHER |
Funmkkion . . . . . . .. |Siekr etErin | Geschlecht . . . . . . . \weiblich =l
vorname L |Andrea | Korrigiertam . . . . . . 16,0806
Machmame . . . . . L. Hischer |
vorname 2{Initialen . . . | | |AHISCHER |
Adresse oL |Tiru:u|er Ring 652 |
Adresse 2, o0 0L | |
PLZ-CodefOrt, . . . . . | 42293 [#]| |Bremen E3)
Landercode, . . . . . . | 3
Telefonnr, . . . ... [4465-4899-4643 |
[Mitarl:ueiter v] [ HilfFe

]

Im Register ,Projektzeit” werden zusatzliche Felder fur die Auswertung angeboten.

& AH Andrea Hischer - Mitarbeiterkarte

Allgemein | Kommunikation | Yerwaltung F'ersu:unal| F‘rD]'EktZEiR|
Furktionencode, . . . .
Zeitgruppencode . . . . |[GRP1 3
[Mitarbeiter v] [ Hilfe: ]
Feld Beschreibung
Funktionencode Der Funktionencode ist interessant, wenn man
Kostenstellenverschiebungen nicht auf Mitarbeiterebene, sondern
auf Funktionenebene definiert (siehe ab Seite ).
Zeitgruppencode
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Buchblatter
Soll-Zeit
& Soll-Zeiten Buchblatt Ml=1E3
Buch,-Blattname, . . . . |S0LL 4]
_Mitarl:ueit... Start-Dat,.. | won Ende-Diat,.. his Kostensk,., | Kostentr.,, | Projekknr, [t
|
IS | >
[ Buchen v] [ Hilfe ]

Tipp: In den gebuchten Soll-Zeiten kann man die Buchung stornieren und auch wieder in die
Erfassung Ubertragen.

Ist-Zeit
EE Ist-Zeiten Buchblatt
Buch.-Elattname, . . . . \HTH E3]
_Mitarl:neit... Skart-Dat,.. | won Ende-Diat... his kostensk,., | Kostentr... | Projekknr, |t
£l 0
[ e | >
[ Buchen v] [ Hilfe ]

Tipp: In den gebuchten Ist-Zeiten kann man die Buchung stornieren und auch wieder in die
Erfassung Ubertragen.
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Zeitkonto
B Zeitkonto Buchblatt
Buch.-Blattname. . . . . STAMNDARD ]
Mitarbeit,., ' Zeitkonto.,. Periode Bezugsd.,. | Werk Koskenst,., | Kostentr...  Projekbnr,
» B 0,00
< >
[ Buchen v] [ HilFe ]

Tipp: In den gebuchten Zeitkonten kann man die Buchung stornieren und auch wieder in die
Erfassung Ubertragen.

Meldungen
Feld Wert
Typ Meldungsart, siehe Tabelle weiter unten
Glltig von
Glltig bis
Tag ,Mo,Di,Mi,Do,Fr,Sa,So,Mo..Do,Mo..Fr,Mo..Sa,Sa/So
Kostenstelle Code
von Wert untere Grenze, bei logischen Meldungstypen 1 oder 0
bis Wert obere Genze

Folgende Meldungsarten werden unterstitzt:

Typ Art Beschreibung

vor Soll-Beg. Minuten Karenzzeit zu frih angefangen, wird verwendet,
um Meldungen zu unterdriicken

nach Soll-Beg. Minuten Karenzzeit zu spat gekommen, wird verwendet,
um Meldungen zu unterdricken

vor Soll-Ende Minuten Karenzzeit zu frih gegangen, wird verwendet, um
Meldungen zu unterdricken

nach Soll-Ende Minuten Karenzzeit zu spat gegangen, wird verwendet,
um Meldungen zu unterdriicken

Kapp.-Soll-Begin Minuten Kappungszeit zu frih gekommen, diese Zeit wird
maximal als automatische Mehrarbeit toleriert
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Kapp.-Soll-Ende Minuten Kappungszeit spat gegangen, diese Zeit wird
maximal als automatische Mehrarbeit toleriert

Uber-Soll Stunden diese Zeit wird maximal als automatische
Mehrarbeit toleriert

Unter-Soll Stunden diese Zeit wird maximal als automatische
Minderarbeit toleriert

Toleranz->Kapp Ja/Nein Automatische Kappung von Meldungstoleranzen

Rundung Begin Minuten Im ersten Wertfeld wird angegeben, auf welchen

Minutenwert gerundet wird. Der zweite Wert
bietet die Mdglichkeit, den Ausgangswert zu
verandern. Auf diese Weise sind auch a typische
Rundungsmethoden abbildbar ((z. B. die
Rundungsregel im Rahmenvertrag fur die
EinfUhrung der Zeitwirtschaft)). Es gilt folgende
Rechenregel: Runde ("Zeit in Minuten" + Wert2) +
(Wert1 / 2) auf den nachsten durch Wert1
teilbaren Wert ab.

Rundung Ende Minuten S.0.

Kapp.-genehm.-Ub | Stunden genehmigte Uberstunden werden durch diese
Regel nach oben begrenzt

Kapp.-tagl.Ub Stunden genehmigte tagliche Uberstunden werden durch
diese Regel nach oben begrenzt

Kapp.-mon.Ub Stunden genehmigte monatliche Uberstunden werden
durch diese Regel nach oben begrenzt

Kapp.-UberStd Stunden Das Uberstundenkonto wird auf diesen Wert
begrenzt.

Uberstunden Ja/Nein Uberstundengenehmigung

Kapp-FtagStd Stunden Feiertagsstunden werden auf diesen Wert
begrenzt

Sonn/Feiertag Ja/Nein Sonn-/Feiertagszuschlagsgenehmigung

Kapp-SoStd Stunden Sonntagsstunden werden auf diesen Wert
begrenzt

Nacht Ja/Nein Nachtzuschlagsgenehmigung

Zeitwirtschaft Ja/Nein Mitarbeiter nimmt an Zeitwirtschaft teil; wenn dies

nicht der Fall ist, werden die Daten aus der
Planung in den Lohn Gbernommen

Mindestanwesenheit | Stunden, von/bis | akzeptierte Mindestanwesenheit, kann nicht

Vergleich genehmigt werden und muss durch manuelle
Buchung bzw. Storno der Stempelung korrigiert
werden
Max.-Anwesenheit Stunden akzeptierte Anwesenheit, kann nicht genehmigt

werden und muss durch manuelle Buchung bzw.
Storno der Stempelung korrigiert werden

Best.-Begin Ja/Nein Genehmigung vor Soll-Zeit anzufangen
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Best.-Ende Ja/Nein Genehmigung nach Soll-Zeit aufzuhéren

Best.-UStd Ja/Nein Uberstundengenehmigung

Best.-Minderstd. Ja/Nein Minderstundengenehmigung

Best.-Komplett Ja/Nein vollstandige Genehmigung Sonderfalle

Abl.-Beginn Ja/Nein keine Genehmigung vor Soll-Zeit anzufangen

Abl.-Ende Ja/Nein keine Genehmigung nach Soll-Zeit aufzuhéren

Abl.-UStd Ja/Nein keine Uberstundengenehmigung

Abl.-Komplett Ja/Nein vollstandige Ablehnung Sonderfalle

Stundenkonto Stunden vollstandige Ablehnung des Stundenkontos gleich

Kappung groBer als WERT z.Bs. 24h/Monat
(Stunden)Verwendung fir MA mit
Zeitkontenkappung

Feiertag Ja/Nein Tag als Feiertag melden, hierdurch erspart man
sich den Kalender in NAVISION

Pauschale Pause Stunden Hiermit wird eine pauschale Pause gemeldet, die
von den Ist Stunden in Abzug gebracht wird.

Pausenmodell Pause Uber diese Meldung kann ein erweitertes
Pausenmodell eingetragen werden.

Keine Pause Ja/Nein An diesem Tag der Meldung werden Pausen nicht
bertcksichtigt (Mitarbeiter hat durchgearbeitet)

Soll Stunden Soll-Stunden kdnnen taglich genau geplant
werden, oder einfach Uber einen Gesamtwert
gemeldet werden. Dies erlaubt einen sehr
schnellen und flexiblen Start.

Rundung UberStd Minuten Rundungsregel fur Mehrarbeit

Toleranz.Unbez.-Pa | Minuten Wird ein Kostenstellenwechsel oder ein

use Projektwechsel gebucht, so kann es zwischen
den Zeiten ungewollte (z. B. system- oder
wegebedingt) Pausen geben. Die kbnnen Uber
diese Toleranz ignoriert werden.

Zeitkonto Konto Uber diese Weldung werden zusétzliche
Zeitkonten fur die Abrechnung bereitgestellit.

Soll-Zeit Pflicht Ja/Nein Es erfolgt nur eine Bewertung fur den Tag, wenn
eine Soll-Zeit eingestellt wird. Wichtige
Einstellung, wenn ber eine Dienstplanung
gearbeitet wird.

Kostenstellenpflicht | Ja/Nein Die Kostenstelle muss eingegeben werden. Eine
Abgrenzung der Meldung auf die Kostenstelle ist
naturlich sinnfrei.

Kostentragerpflicht | Ja/Nein Der Kostentrager muss eingegeben werden.

Projektpflicht Ja/Nein Das Projekt muss eingegeben werden.
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Abwesenheiten
= Abwesenheitsregistrierung |:||E|[z|
Mitarbeit. .. | Mon Datum | Bis Datum | Grund &... | Beschreibung Menge Einheite. ..
@ [ ossoe KRAMK  Krank 0 TAG
[ e | >
Abwesen. .. v] [ HilFe

Abrechnung
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Fallbeispiele

Anhand verschiedener Fallbeispiele wird das Zusammenspiel der Meldungen verdeutlicht.
Dies ist der einfachste Weg, das Meldungsprinzip zu verstehen und schnell Ergebnisse zu
erzielen. Wichtig ist dies auch flir Anpassungsprogrammierer, da hierdurch das Verstandnis
fir Meldungen geschult wird und Anpassungen effektiv integriert werden kdnnen, ohne das
Gesamtsystem zu stéren.

Die ersten Ergebnisse

Fangen wir grundlegend an. In den Beispielen gehen wir davon aus, dass die
Grundeinrichtung erfolgt ist.

Zunachst werden Anwesenheitszeiten eingegeben.

EE Ist-Zeiten Buchblatt

Buch.-Elattname, . . . . \HTH 3
Mitarbeit... ' Start-Dat... won Ende-Dat... bis Kostenst... | Kostentr... | Projekbnr. |t
k| &H 01.03.06 g:00:00 01.03.06
aH 02.058.06 5:15:00 02.058.06 16:45:00
AH 03.05.06 9:00:00 03.05.06 19:00:00
aH 04.058.06 5:30:00 04.058.06 15:30:00
| & | A
[ Buchen v] [ HilFe ]

AnschlieRend werden die Zeilen gebucht. Daraus entstehen ,|Ist-Zeit Posten®, die man in der
Historie einsehen kann.

Nun soll abgerechnet werden: ,Periodische Aktivitaten — Probeberechnung*

# Probeabrechnung Projektzeiten |Z| |E| rzl

Mikarbeiter | Cptionen

57

Feld Filter

M, EH E]

kostenstele Code

[ Drucken. .. ] [Seitenansicljt] [ abbrechen ] [ Hilfe ]
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& Probeabrechnung Projekizeiten |Z||E|[z|
Mitarbeiter | Optionen
Periode . . . . .. ... | WERNEEHNTE %

[ Drucken. .. ] [Seitenansiclj:] [ Abbrechen ] [ HilFe: ]

... und das Ergebnis wird Sie sicherlich nicht Gberzeugen, da keine Daten enthalten sind.
Dies hat einen sehr einfachen Grund. Zunachst muss der Mitarbeiter fir die Zeitwirtschaft
freigeschaltet werden. Es kann ja sein, dass nur eine Kostenstelle an der Zeiterfassung
teilnimmt und der Rest noch nicht. Oder leitende Mitarbeiter nehmen ebenfalls nicht an der
Zeitwirtschaft teil

Dies ist also der erste Einsatz fur die Meldung.

= ZEITWIRTSCHAFT - Meldungstypen Karte

Allgemein |

Code. . ... .. ... ZEITWIRTSCHAFT
Beschreibung . . . . . . Zeitwirtschaft
Einbeit . . . . . .. L. Logisch
Meldungsart . . . . . . Logisch

Mitarbeit,.. | Kostenst,.,  Tag Glkig won' Gulkig bis Lu:-gis_u_:_!j

i

[Meldungs. . v] [ Hilfe ]

Diese Meldung bedeutet, dass alle Mitarbeiter an der Zeitwirtschaft teiinehmen. Man hatte
nun auch auf Kostenstellen oder Zeitraum abgrenzen kénnen, das kommt dann spater noch.
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Kostenstalle WERKALF
Mitarheiternr. AH Ibrechnungzperiode 01.08.06
Eerichtzzeitraun 01.08.06 .. 31.08.06
Andrea Hischer Instellungsdatum 01.06.96
Tiraler Ring 652 Beschiftigungsende
492493 Bremen Organi sationsfunktion A
Planzeiten Stempelzeiten Bewertung
won biz Std. wan bis Std. won biz Std. Sonmta  Feiertag
o1.0&.06  Oi 0:00 g:00 1700 a:00 o:oo0 fehlerhafte Stempelung
Powesend: 9:00:00, aber keine Pla
020806  hi 0:00 a:14 1645 a:30 o:oo0 fehlerhafte Stempelung
FAowesend: 2:30:00, aber keine Pla
03.08.06 Do 0:00 a:00 19:00 10:00 o:o0 fehlerhafte Stempelung
Anweszend: 10:00:00, aber keina P
04.0%.06  Fr 0:00 g:30 1830 10:00 o:o0 fehlerhafte Stempelung
Anweszend: 10:00:00, aber keina P

Wir erfahren nun, dass Zeiten gebucht wurden, aber ein Abgleich mit den Soll-Stunden ist
nicht moglich.

Die Soll-Stunden kénnen auch pauschal Uber eine Meldung erfolgen.

&= SOLL - Meldungstypen Karte

Allgemein |

Code, .0 0 00 L S0LL

Beschreibung . . . . . . Soll-Zeit

Einheit . . . . 0L Stunden

Meldungsart
Mitarbeit,.. | Kostenst,.,  Tag Glkig won' Gulkig bis | won Wert
aH Ma,.Da &,00
AH Fr 6,00

Meldungs. .. v] [ Hilfe ]
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Dies ist der einfachste Weg, Soll-Stunden festzulegen. Die Festlegung kann auf Mitarbeiter
Ebene erfolgen, auf Kostenstelle, oder Pauschal fir alle Mitarbeiter.

Die neue Abrechnung sieht schon freundlicher aus:

Kostenstelle WER KALF
Mitarbeiternr. AH bbrechnungsperi ode 01.08 .06
Berichtszeitraum 01.02.06 .. 31.08 06
Andrea Hischer Bristel lung=sdatum 01,06 96
Tiraler Ring 652 Besehiftigungsende
49293 Bremen Organi sationsfunktion A
Planzeiten Stempelzeiten Bewertung
wan bi= Std. won bi= Std. war bis Std. Sonnta Feiertag
ploe06 O &:00 &:00 17:00 &:00 a:00 17:00 a:00 0:00 0:00
020806  hi &:00 8148 1645 T30 a:14 16:45 T30 fehlerhafte Stampelung
ungenehmigte hinderarbeit
030806 Do &:00 9:00 19:00 9:00 9:00 19:00 9:00 fehlerhafte Stempelung
ungenehmigte hehrarbeit
040806  Fr 6:00 8:30 18:30 9:00 a:30 18:30 a:00 fehlerhafte Stampelung
ungenehmigte hizhrarbeit

Die Pause wird aus der Standardpausenlange im Setup ermittelt. Nun soll aber ein
erweitertes Pausenmodell angewendet werden.

EE LANG - Pause

Allgernein

Minimale Arw, .,
4,00
4 g,50

Pausenlange
1,00
1,50

Und diese Pause ordnen wir nun dem Mitarbeiter fir den Monat August zu.
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== PAUSE - Meldungstypen Karte E”E'E'
Allgemein %
Code. . ... .. ... (PAISE !
Beschreibung . . . . . . Pausenmodell
Einheit . . . . 0L Pause
Meldungsart . . . . . . Pause

Mitarbeit,.. | Kostenst,.,  Tag Gllkig won' Gulkig bis | won Wert | Beschreibung
b | AH 01.05.06 31.03.06 0,00

Meldungs. .. v] [ Hilfe

Und dann haben die Abzuge Auswirkungen:

Kostenstelle WERKAUF
Mitarbeiternr. AH fbrechnungsperiods 01.02 .06
Berichtzzeitraum 01.08.06 .. 31.08.06
Andrea Hischer Anstel lungsdatumn 01.06 .96
Tiraler Ring 652 Beschiftigungsende Q,
49293 Bremen Organisati onsfunktion A
Planzeiten Stempelzeiten Bewertung
warn bi= Std. warn bis Std. wan bis Std. Pau Sonrta Feiertag
oi.0206 O 2:.00 2:00 1700 T30 2:00 17:00 730 1,6 fehlerhafte Stempelung
ungenehmigte hinderarbeit
020806 hi £:00 a:15 16:45 v:00 8:15 16:45 ¥:00 1,5 fehlerhafte Stempelung
ungenehmigte hinderarbeit
030806 Do &:00 a:00 19:00 a:30 a:00 19:00 2:30 1,5 fehlerhafte Stempelung
ungenehmigte Mehrarbait
o4.02.06  Fr G.00 2:30 18:20 2:30 2:30 18:20 2:30 1,56 fehlerhafte Stempelung
ungenchmigte hehrarbeit

Nun soll der Mitarbeiter am 3.8 keine Pause genommen haben?. AuBerdem hat der
Mitarbeiter die generelle Erlaubnis Uberstunden leisten diirfen. Auch hierzu gibt es
Meldungen.

2 Lassen wir einmal die arbeitsrechtlichen Bedenken beiseite, es ist nur ein Beispiel
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& KEINESTDPAUSE - Meldungstypen Karte M=3

Allgennein
Code, o0 00 0L (KEIMESTDPALISE
Beschreibung . . . . . . Keine Standard Pause
Einbeit . . . . ... L Logisch
Meldungsart . . . . . . Logisch

Mitarbeit... | Kostenst... | Tag Giltig won' Gulkig bis | Beschreibung Logisch

AaH 03.058.06 03.03.06 v

Meldungs. .. v] [ HilFe ]

B8 UBERSTUNDEN - Meldungstypen Karte

Allgennein

Code . .. ....... JBERSTUMDEM

Beschreibung . . . . . . Uberstunden

Einbeit . . . . ... L Logisch

Meldungsart . . . . . . Logisch
Mitarbeit...  Kostenst... | Tag Giltig won' Gulkig bis | Beschreibung Lu:ugis_u_:_!j
aH v

Meldungs. .. v] [ Hilfe

Nun sieht die Abrechnung schon ganz anders aus:
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Hostenstelle WEREAIF
Mitarheiternr. AH fbrechnungsperiods 01.05.06
Berichtszeitraum 01.02.06 .. 31.0%.06
Andrea Hischer fnstellungsdatum 01.06.96
Tiraler Ring 652 Beschiftigungsende
49293 Bremen Organisationsfunktion A
Planzeiten Stempelzeiten Bewertung
won biz Std. won biz Std. won biz Std. Pau Sonnta Feiertag
o1.08.06  DOi &:00 8:00 17:00 T30 8:00 1700 T30 1.5 fehlerhafte Stempelung
ungenehmigte hinderarbeit
0z.08.06 &:00 8148 1645 ¥:00 8148 1645 T7:00 1.5 fehlerhafte Stempelung
ungenehmigte hinderarbeit
03.08.06 Do g:00 9:00 19:00 10:00 9:00 19:00 10:00 of o:00 o:00
040206  Fr G:00 2:30 18:30 2:30 2:30 18:30 23015 0:00 0:00

Nun haben wir fir die ersten Tage das Problem, dass der Mitarbeiter weniger gearbeitet hat,
als er eigentlich misste. Dies ist eine typische Situation in der Zeitwirtschaft und ist Uber das
Fehlerprotokoll komfortabel zu lésen. Es ist aber auch eine gute Ubung, die hierzu passende
Meldung zu suchen und zu erfassen ;-)

Projektzeitbewertung

Mitarbeiterkarte
Ist-Zeit Buch, -Bltter
Soll-Zeit Buch,-Blatker
Zeitkonko Buch, -BlStker
Meldungen
Fehlerhirweise
.ﬁ.hwesenhi jegistrierung
1 Historie
[ Perindische Akkivikaten
[ Einrichkung

In dem Menu der Projektbewertung wird der Punkt ,Fehlerhinweise® ausgewahlt. Hier werden
alle Fehler aufgefuihrt, die in der Zeitwirtschaft erkannt werden.

2 Fehlerhinweise

Kostenstele
Fehlertvp  Mitarbeit,.. Mame Cade Dakum Beschreibung Beschi
Fehler Andrea Hischer EREA 01.03. arbeit - i
b Fehler  |A Andrea Hischer VERKALF 02.08.06 ]
|Fehler AH Andrea Hischer YERKALF 07.08.06 Mitarbeiter nicht gekormmen
| Fehler AH #ndrea Hischer WERKALIF 03.03.06 Mitarbeiter nicht gekommen B
| Fehler AH andrea Hischer WERKALIF 09.08.06 Mitarbeiter nicht gekommen
___|Fehler aH Andrea Hischer YERKALIF 10.03,06 Mitarbeiter nicht gekommen
| Fehler AH Andrea Hischer WERKALIF 11.08.06 Mitarbeiter nicht gekommen
| Fehler AH andrea Hischer YERKALIF 14.08.06 Mitarbeiter nicht gekommen bt
e | >
[ Genehmigen ] [ Ablghren ] [zeitwirts... v] [ Funkkion v] [ Hilfe: ]

Da wir nur die ersten Tage erfasst haben, bekommen wir zusatzliche Informationen daruber,
dass ein Mitarbeiter Uberhaupt nicht erschienen ist. Uns interessieren aber nur die ersten
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beiden Zeilen. Fur den Zeitbeauftragten sind das wichtige Hinweise, dass ein Mitarbeiter
unter Soll arbeitet. Darum muss er dies sehen und genehmigen oder ablehnen. An der
Abrechnung andert das nichts, nur die Fehler sind nicht mehr da.

Nach der ,Genehmigung® erhalt man folgende Abrechnung.

Kostenstelle WEREAUF
Mitarbeiternr. AH fbrechrungsperiode 01.0% .06

Berichtszeitraumm 01.08.06 .. 31.0%.06
Andrea Hizcher Bristellungsdaturn 01.06 96
Tiraler Ring 652 Beschiftigungsende
439293 Bremen Organisationsfuniktion A

Planzeiten Stempelzeiten Bewertung
won bis Std. won bi= Std. won bis Std. Pau %onrta  Feiertag

oi.08.06 O g:00 g:00 17:00 70 g:00 17:00 7014 0:00 0:00
0z.02.058 b 2:.00 214 16:45 .00 2:15 16:45 w00 1.4 000 o.on
03.02.06 Do :00 a:00 19:00 10:00 a:00 19:00 10:00 oP 0:00 0:o0
04.08.06  Fr .00 &30 18:30 830 &30 18:30 230 1.4 0:00 0:00
0508058  Sa 0:o0 0:o0 o0 of 0:o0 0:on
06.08.06  So 0:o0 0:00 o:on of 0:00 0:o0

Das sieht ja schon ganz ordentlich aus und soll als erste Fallstudie reichen.

Plan Zeiten

Interessanter wird es, wenn wir mit Plan Zeiten arbeiten. Die konnen manuell erfasst werden
oder auch aus einer Dienstplanung eingetragen werden.

& Soll-Zeiten Buchblatt

Buch.-Blattname, . . . . SHU [+]
Mitarbeik, .. | Stark-Dat,. .| wvon Ende-Drat, .. his Kostensk,., | Kostentr.., | Projekknr, |t
» 07.08.06  10:00:00  O7.08.06  19:30:00
aH 05.03.06 14:00:00 09.03.06 0:15:00
< >
[ Buchen v] [ Hilfe: ]

Zunachst werden die Werte erfasst und dann gebucht. Man erhalt folgende Bewertung.

26 von 30



kt:nav:zeitabrechnung

Zeitnachweis
Kostenstelle WERKALF
Mitarbeiternr. AH Mbrechnungsperiode 01,006
Berichtszeitraumn 01.05.06 .. 31.05.06
Andrea Hischer Brztellungsdatunn 01,06 96
Tiraler Ring 652 Beschiftigungsende
49293 Bremen Organisationsfunktion A
Planzeiten Stempelzeiten Bewertung
wan bi= Std. wan bi= Std. von bi= Std. Pau Sonnta Feiertag
01.08.06 D &:00 &:00 17:00 T30 F:00 17:00 73015 0:00 0:00
DZ.08.06 N g:00 815 1645 T:00 815 1645 oD 1.4 0:00 0:00
03.03.06 Do 2:00 2:00 13:00 10:00 9:00 19:00 10:00 oP 0:00 0:00
04.08.06  Fr fi:00 2:30 18:20 2030 2:30 1820 23015 0:00 0:00
05.08.06  Sa 0:00 0:00 0:00 of 0:00 0:00
06.08.06 S0 0:00 0:00 0:o0 af 0:00 0:00
070806 Mo 10:00 19:30 IE1]I] 10:00 19:00 T30 10:00 19:00 730 15 fehlethafte Stempelung
hftarbeiter ging 2u frih
o006 O 14:00 014 IR1]I] 13:30 1:00 10:00 13:30 100 10:00 1.5 fehlethafte Stempelung
hftarbeiter kam zu frih
hftarbeiter ging z2u spat

Die Fehlerhinweise ,kam zu friih“ und ,ging zu spat® usw. sind manchmal lastig.
Insbesondere wenn man nicht einen, sondern mehrere hundert Mitarbeiter betrachtet. Jeder
kommt mal ein paar Minuten zu friih oder zu spat.

Sinnvoll ware es also, wenn man einfach Gber Toleranzen, die ,zu frih“ und ,zu spat”
ausgrenzen konnte und sich praktisch nur noch um die echten Ausrei3er kiimmert.

2 NACHSOLLENDE - Meldungstypen Karte

Allgemein
Code. .. o {NACHSOLLAYDE
L)
Beschreibung . . . . . . nach Soll-Ende
Einheit . . . . 0L Minuken
Meldungsart . . . . . . Wert
Mitarbeit,.. | Kostenst,.,  Tag Gllkig won' Gulkig bis | won Wert | Beschreibung
b | AH 0,00
Meldungs. .. v] [ Hilfe

Eine Stunde langer arbeiten, ist ok.
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E VORSOLLBEG - Meldungstypen Karte M =3
Allgenmein
Code. . ........ VORSOLLBEG
Beschreibung . . . . . . ivor Soll-Beg.
Einheit . o 000 0L L Minuken
Meldungsart . . . . . . Wert

Mitarbeit...  Kostenst... | Tag Gllkig won' Gulkig bis | von Wert | Beschreibung
AH 30,00

Meldungs. .. v] [ HilFe

Eine halbe Stunde friiher kommen, ist kein Problem.

= VORSOLLENDE - Meldungstypen Karte

Allgennein |

Code . .. ....... VORSOLLEMNDE
Beschreibung . . . . . . vor Soll-Ende

Einheit . . . . ... .. iMinuken N
Meldungsart . . . . . . Wert L\}b

Mitarbeit... ' Kostenst... | Tag Gltig won' Gulkig bis | von Wert | Beschreibung
AH 30,00

Meldungs. .. v] [ Hilfe

Eine halbe Stunde friher gehen, ist auch ok.
Und dann erhalten wir folgende Abrechnung:
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Hostenstelle WER KAUF
Mitarbeiternr. AH Ibrechnungsperiode 01.08.06

Berichtszeitraum 01.08.06 .. 31.08.06
Andrea Hischer fnstellungsdaturn 0106 96
Tiraler Ring 652 Beschiftigungsende
49293 Bremen Organisati onsfunkdion L

Planzeiten Stempelzeiteﬁ)\ Bewertung
won biz Std. won bis Std. won bis %d. Pau Sonrta  Feiertag

010206 D &:00 .00 1700 730 &:00 17:00 7E01.5 000 0:00
0 0Z06 b &:00 ERE 1645 700 ERE 16:45 700 1.5 0 000
00206 Do 2:00 2:00 19:00 10:00 2:00 19:00 10:00 of 000 0:00
040206 Fr :00 2220 12:20 2220 230 12:30 230 1.5 000 0:00
050206 Sa 0:00 000 0:00 of 000 0:00
060206 S0 0:00 000 0:00 of 000 0:00
070206 o 10:00 19:30 0:00 10:00 10:00 720 10:00 19:00 7E01.5 000 0:00
020206 D 14:00 015 0:00 12:20 1:00 10:00 14:00 015 2:45 1.5 000 0:00

Besonders wichtig ist dabei, dass keinerlei Fehlermeldungen hochkommen. Dies haben wir
Uber die Meldungen ausgeblendet.

Nun mussen aber noch die einzelnen Werte betrachtet werden. Dadurch, dass wir die
Informationen ausblenden, werden sie auch nicht bewertet. In diesem Fall erfolgt eine 100%
Kappung. Die Meldung macht also zwei Dinge:

1. Der Zeitbeauftragte bekommt nur die wichtigen Meldungen

2. Es entstehen keine Mehrarbeiten, wenn der Mitarbeiter friiher kommt oder einfach
spater geht. Dies kann dann dennoch von Fall zu Fall genehmigt werden.

Dies kann man aber noch Uber Kappungsmeldungen ,feinsteuern®. So kénnte das spatere
gehen auch direkt zu Uberstunden fiihren oder praktisch genehmigt werden. Hierzu setzen
wir die Kappung ein.
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= KAPPSOLLEMDE - Meldungstypen Karte

Allgemein

Beschreibung . . . . . .

KAPPSOLLEMDE

K.app.-3ol-Ende

Binheit . . . .. . ... iMinuken

Meldungsart

Mitarbeit., ..
b | AH

kostenst,..  Tag

Glkig won' Gulkig bis

wan Werk
30,00

Beschreibung

[Meldungs. . v] [ Hilfe ]

Mit dieser Meldung erlauben wir bis zu 30 Minuten langer zu arbeiten. Und das wirkt sich
natirlich auch auf die Zeitauswertung aus.

kKostenstelle WERKAUF
Mitarbeiternr. AH Abrechrungsperiode 01.08 D

Berichtszeitraum 010806 .. 31.08.06
Andrea Hischer frstellungsdaturn 01 .06 96
Tiroler Ring 652 Beschiftigungsende
49293 Bremen Organi zationsfunktion A

Planzeiten Stempelzeiten Bewertung
won bi= Std. won bi= Std. wan bi= Std. Pau Sonrta Feiertag

010206 Oi 2:00 2:00 17:00 70 &:00 17:00 a0 1.8 0:00 0:00
0Z0206 M 2:00 2:14 16:45 700 g:15 16:45 700 1.5 0:00 0:00
020806 Do 2:00 9:00 19:00 10:00 a:00 19:00 10:00 of 0:00 0:00
040806  Fr f:00 230 12:20 230 a0 12:20 230 1.5 0:00 0:00
50206 %3 0:00 000 0:00 of 0:00 0:00
060206 So 0:00 0:00 000 of 0:00 0:00
070206 Mo 10:00 19:20 0:00 10:00 19:00 70 10:00 19:00 a0 1.5 0:00 0:00
pE020E  Oi 14:00 0:15 0:00 12:30 1:00 10:00 14:00 0:45 2:15 1.5 0:00 0:00
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